Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
poszukuje osoby na stanowisko

PEDAGOGA

do wykonywania specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi u dziecka w wieku 15 lat

Rodzaj zatrudnienia: umowa zlecenie w wymiarze 1 godzina tygodniowo (ustugi beda
$wiadczone w miejscu zamieszkania dziecka w iloéci do 5 godzin miesiecznie, w godzinach
ustalonych z rodzing).

Data ogloszenia: 5 wrzesnia 2022 r. Przewidywany termin zatrudnienia wrzesien/
pazdziernik 2022 r.

Termin sktadania dokumentow: do 30 wrzesnia 2022r.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu pedagoga —oligofrenopedagogika (do
pracy z dzieckiem u ktérego stwierdzono Zespét Aspergera - spektrum autyzmu).

1. Pelna zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

2. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3. Obywatelstwo polskie.

4. Osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0s6b z zaburzeniami

psychicznymi muszg posiada¢ co najmniej pélroczny staz w jednej z nastgpujacych

jednostek:

a) Szpitalu psychiatrycznym;

b) Jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

c) Placowce terapii lub placoéwce oswiatowej, do Ktorej uczeszczaja dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

d) Osrodku terapeutyczno — edukacyjno — wychowawczym;

e) Zaktadzie rehabilitacji;

f) Innej jednostce niz wymienione w pkt 1-5, $wiadczacej specjalistyczne ushugi
opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

oo

WYMAGANIA DODATKOWE

1. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sieg.

2. Zroéwnowazenie emocjonalne.

3. Odporno$¢ na trudne sytuacje i stres.

4. Dyspozycyjnos¢, przygotowanie do pracy w terenie,

5. Umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy indywidualnej oraz pracy w miejscu zamieszkania
klienta.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU
Wspotpraca  pedagogiczna  zgodnie  z opracowanym  indywidualnym  programem
dostosowanym do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci dziecka.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepefnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o




rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest ponizej 6 %.

WYMAGANE DOKUMENTY

1. CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie.

3. Kopia dokumentdw lub zaswiadczenie posiadania co najmniej potrocznego stazu w jednej
z nastepujacych jednostek podanych w pkt. 5 a-f.

4. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych.

5. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zajmowanie Stanowiska
pedagoga

6. Oferta cenowa.

7. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo $cigane 2z
oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe.

MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 30 wrzesnia 2022 r. w wybranych przez siebie formach:
W siedzibie Osrodka, w godzinach pracy Os$rodka, tj. od godz. 7.00 do godz. 15:00 w
sekretariacie pok. Nr 8, lub

Przesta¢ na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce.

Przesta¢ na maila: awlochynska@opspyrzyce.pl

Prosz¢ o zawarcie w aplikacji zgody o nastgpujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce
na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Jesli wyraza Pan/ Pani rowniez zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych po zakonczeniu
procesu rekrutacyjnego na potrzeby przesztych rekrutacji réwniez, prosze o dostarczenie
drugiej zgody 0 nastgpujace;j tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce
na potrzeby przyszlych procesow rekrutacji, w tym rowniez na inne stanowiska.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do OPS w Pyrzycach po terminie, w inny sposob
niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentow nie beda
rozpatrywane. W przypadku skierowania oferty poczta - decyduje data stempla
pocztowego. Osrodek Pomocy Spolecznej w Pyrzycach odpowiada wylacznie na oferty
spelniajace wymagania formalne.

Jednoczesnie zastrzesamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami, jak
rowniez odwolania naboru, bez podania przyczyny, przed uplywem terminu na zlozenie
dokumentow i zakonczenia naboru bez rozstrzygniecia.

Szczegétowych informacji udzieli:

Anna Wtochynska — p.o. Kierownika dziatu ustug opiekunczych i kadr
Tel. 91 5611-165

e-mail: awlochynska@opspyrzyce.pl
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INFORMACJE DODATKOWE

1.

9.

Administratorem (zwanym dalej ,,ADO”) Pani/Pana danych osobowych jest: Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pyrzycach (zwanym dalej ,,OPS”) z siedziba: Plac Ratuszowy 1,
74-200 Pyrzyce, reprezentowany przez: Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w
Pyrzycach.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Dane osobowe przetwarzane beda na
podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a i ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
27 kwietnia 2016 r. (RODO).

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania OPS, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien,
moze si¢ Pani/Pan skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych w OPS za pomocg
adresu e mail: iod@bartoszbiegus.pl lub pod numerem telefonu: 535 888 873.

Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakonczenia prowadzenia rekrutacji, nie
dhuzej jednak niz przez trzy miesigce od dnia przestania aplikacji.

Dane osobowe kandydatow nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.
Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami spetniajagcymi kryteria w
celu zaproszenia na rozmowe, kandydatury osob, ktore nie beda posiadaty uprawnien do
wykonywania zawodu pedagoga nie beda brane pod uwage,

Dokumenty zlozone po terminie nie beda brane pod uwage,

10. Ztozone dokumenty nie beda odsytane.

Aneta Wojcieszek
Dyrektor
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
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