Dyrektor Oérodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
poszukuje osoby na stanowisko

LOGOPEDY

do wykonywania specjalistycznych ustug opiekuficzych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi u dziecka w wieku 6 lat

Rodzaj zatrudnienia: umowa zlecenie w wymiarze 3 godzin tygodniowo (ushugi beda
$wiadczone w miejscu zamieszkania dziecka w ilodci 12 godzin miesigeznie, w godzinach
popoludniowych po godz. 15.00).

Data ogloszenia: 30 pazdziernika 2019 r. Przewidywany termin zatrudnienia grudzien 2019r.
Termin skladania dokumentéw: do 29 listopada 2019 r.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu logopedy

2. Pelna zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

4, Obywatelstwo polskie.

5. Osoby $wiadczgce specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi muszg posiada¢ co najmniej pdlroczny staz w jednej z nast¢pujacych
jednostek:

a) Szpitalu psychiatrycznym;

b) Jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

¢) Placéwee terapii lub placéwee o$wiatowej, do ktdérej uczegszczajg dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

d) Ofsrodku terapeutyczno — edukacyjno — wychowawczym;

e} Zakladzie rehabilitacii;

f) Innej jednostce niz wymienione w pkt 1-5, $wiadczacej specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

6. Doé$wiadczenie w pracy z osobami niepelosprawnymi,

7. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyZzszym stanowisku,

WYMAGANIA DODATKOWE

1. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie.

2. Zréwnowazenie emocjonalne.

3. Odpornoéé na trudne sytuacje i stres.

4. Dyspozycyjno$é, przygotowanie do pracy w terenie,

5. Umiejetnosé dobrej organizacji pracy indywidualnej oraz pracy w miejscu zamieszkania
klienta.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU
Rehabilitacja  logopedyczna  zgodnie zopracowanym indywidualnym  programem
dostosowanym do indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w jednosice, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej | spolecznef oraz zafrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, jest ponizej 6 %.




WYMAGANE DOKUMENTY

1. CV zprzebiegiem nauki i pracy zawodowej.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztalcenie.

3. Kopia dokumentéw lub zagwiadczenie posiadania co najmniej polrocznego stazu w jednej
z nastepujacych jednostek podanych w pkt. 5 a-f.

4. O$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnoéci do czynnodci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych.

5. Oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zajmowanie stanowiska
fogopedy.

6. Oferta cenowa.

7. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne przesigpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do dnia 29 listopada 2019 r. w dwoch wybranych przez siebie
formach:

W siedzibie Osrodka, w godzinach pracy O$rodka, tj. od godz. 7.00 do godz. 15:00 w
sekretariacie pok. Nr 8, lub

Przestaé na adres: Odrodek Pomocy Spotecznej, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce.

Dokumenty nalezy skladaé¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko
Logopedy”

Prosze o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujgeej tresci:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Os$rodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce
na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Jesli wyraza Pan/ Pani rdwniez zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakoficzeniu
procesu rekrutacyjnego na potrzeby przesziych rekrutacji rowniez, prosze o dostarczenie
drugiej zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce
na potrzeby przyszlych proceséw rekrutacji, w tym réwniez na inne stanowiska.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do OPS w Pyrzycach po terminie, w inny sposéb
niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentéw nie beda
rozpatrywane. W przypadku skierowania oferty poczta - decyduje data stempla
pocztowego. Osrodek Pomocy Spolecznej w Pyrzycach odpowiada wylgcznie na oferty
spelniajace wymagania formalne.

Jednoezesnie zastrzegamy sobie prawe kontaktu tylko z wybranymi kandydatami, jak
réwniez odwolania naboru, bez podania przyczyny, przed uplywem terminu na zloZenie
dokumentéw i zakonczenia naboru bez rozstrzygniecia,

Szczegélowych informacji udzieli:
Anna Kostanowicz — Kierownik dziahi ustug opickunczych i kadr
Tel. 91 5 611-165

e-mail: akostanowicz@opspyrzyce.pl




INFORMACJE DODATKOWE

L.

9.

Administratorem (zwanym dalej ,,ADO”) Pani/Pana danych osobowych jest: O$rodek
Pomocy Spolecznej w Pyrzycach (zwanym dalej ,,OPS™) z siedzibg: Plac Ratuszowy 1,
74-200 Pyrzyce, reprezentowany przez: Dyrektora O$rodka Pomocy Spolecznej w
Pyrzycach.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Dane osobowe przetwarzane bgdg na
podstawie art. 6 ust. 1 pkt. ai ¢ ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
27 kwietnia 2016 r. (RODO).

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania OPS, a takze przyshugujacych Pani/Panu uprawnies,
moze sie Pani/Pan skontaktowaé sie¢ z Inspektorem Ochrony Danych w OPS za pomocy
adresu e mail: iod@bartoszbiegus.pl lub pod numerem telefonu: 535 888 873.

Przystuguje Pani/ Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody na ich przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, kt6rego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wnicsienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu zakoficzenia prowadzenia rekrutacji, nie
dtuzej jednak niz przez trzy miesigce od dnia przestania aplikacji.

Dane osobowe kandydatéw nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu przetwarzaniu,
Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami spetniajgcymi kryteria w
celu zaproszenia na rozmowe, kandydatury oséb, ktére nie bedg posiadaty uprawnien do
wykonywania zawodu pracownika socjalnego nie beda brane pod uwagg,

Dokumenty zlozone po terminie nie bedg brane pod uwagg,

10. Z1lozone dokumenty nie bgda odsylane.

Aneta Wojcieszek
Dyrektor
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach




