Zarzadzenie Nr 12019
Dyrektora OfSrodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach
4) o o
z dnia. L SN 02019 1.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania dla pracownikéw
Osrodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t. j. Dz.U. 2018 r. poz. 1260), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2018 r. poz. 936), art. 77° ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2018 r. poz. 917) oraz § 7 Statutu Osrodka Pomocy
Spoleczne] w Pyrzycach stanowigcego zalacznik do Uchwala Nr VII/47/15 Rady Miejskiej w
Pyrzycach z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Statutu O$rodka Pomocy Spolecznej w
Pyrzycach zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W regulaminie wynagradzania dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
stanowigcym zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 4/2013 p.o. Kierownika O$rodka Pomocy
Spotecznej w Pyrzycach z dnia 1 kwietnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
wynagradzania dla pracownikow Os$rodka Pomocy Spolecznej w Pyrzycach dokonuje sie
nastepujgcych zmian:
1. W Rozdziale IV § 11 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wyplata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek

platniczy, chyba ze pracownik zlozyl w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek o

wyplate wynagrodzenia do rak wlasnych”.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dzialu Ushug Opiekuniczych i Kadr.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci pracownikom
poprzez wylozenie go do wgladu w pokoju nr 6 oraz po opublikowaniu
na stronie internetowej www.opspyrzyce.pl.
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